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	（一）增持人名称
	（二）增持目的
	基于对目前资本市场形势的认识及对公司未来发展的信心，为支持西王食品股份有限公司第一期员工持股计划的顺利结束，同时为提升投资者信心，维护中小股东利益。
	（三）增持方式
	（四）增持情况

